
 

DIREZIONE DIDATTICA STATALE   

8° Circolo  “S. Pio X ”  - Foggia  
 

 
 

 

Via.  Maste l lon i  71100 –  Foggia     Te l . -  Fax 0881633507  
Codice Mecc. FGEE00800R    C.F. 80033900715 

E-mail: FGEE00800R@istruzione.it   circolodidatticosanpiox.fg@postecert.it  Sito: www.scuolasanpiox.it  

REGOLAMENTO ART. 40 D.I. 44/2001 

(approvato dal Consiglio di Circolo il 07/11/14 con delibera n. 22) 

CONTRATTI DI PRESTAZIONE D’OPERA PER L’ARRICCHIMENTO 

DELL’OFFERTA FORMATIVA (D. I. 44/2001) 

Allegato 1 

 

Art. 1 – Disciplina 

Il Consiglio di Istituto, sentito il Collegio dei Docenti, disciplina nel presente regolamento d’Istituto le procedure 

e i criteri di scelta del contraente, al fine di garantire la qualità della prestazione nonché il limite massimo di 

compenso attribuibile in relazione al tipo di attività e all’impegno professionale richiesto. 

 

Art. 2 – Bando 

Il Dirigente, sulla base dei criteri stabiliti dal Consiglio, pubblica un bando per l’individuazione del contraente; 

tale atto deve avere “evidenza pubblica”, ovvero viene affisso all’albo ufficiale della scuola e pubblicizzato sulla 

pagina web della stessa(www.scuolasanpiox.gov.it) 

 

Art. 3 – Criteri di scelta 

1) La qualità della prestazione viene verificata attraverso la richiesta di presentazione di curriculum la cui 

aderenza agli obiettivi dei corsi programmati viene stabilita direttamente dal Dirigente Scolastico. 

2) Costituiscono motivo di preferenza i seguenti elementi: 

a) Per le ATTIVITA’ CURRICULARI 

il possesso del diploma o della laurea specifica per l’insegnamento richiesto; 

il conseguimento dell’abilitazione all’insegnamento nella disciplina richiesta; 

l’inserimento nella graduatoria d’Istituto; 

la disponibilità ad accettare i vincoli d’orario stabiliti dalla scuola; 

la continuità, qualora il Consiglio di classe o i docenti responsabili dei progetti e il Dirigente Scolastico (sentite 

le famiglie), abbiano espresso una valutazione positiva dell’insegnamento già svolto. 

 

b) Per le ATTIVITA’ AGGIUNTIVE INSERITE NEL P.O.F. 

- qualità del curriculum valutata dal Dirigente Scolastico, singolarmente o in collaborazione con gli eventuali 

responsabili del progetto; 

- la continuità, qualora i Consigli di Classe o i docenti responsabili dei progetti (sentite le famiglie), abbiano 

espresso una valutazione positiva dell’insegnamento già svolto, a parità dei costi e nel limite del massimo di 

spesa fissato dall’amministrazione; 

- convenienza dell’offerta, soddisfatte le condizioni precedenti. 

 

Art. 4 – La stesura del contratto/incarico 

Una volta individuato l’esperto sulla base delle domande pervenute e della scelta motivata dai criteri stabiliti dal 

Consiglio d’Istituto, il Direttore S.G.A., delegato dal Dirigente all’espletamento dell’attività contrattuale, 

procede alla stesura del contratto, per il quale prevede il compenso orario massimo stabilito dal Consiglio stesso, 

qualora l’esperto non abbia presentato un’offerta di ribasso del costo stesso. Il Direttore S.G.A., per la stesura del 

contatto, si accerta prima della posizione giuridica e fiscale dell’esperto individuato come destinatario del 

contratto d’opera. 

 

Art. 5 – Individuazione della posizione dell’esperto esterno 

Ai fini della corretta determinazione del trattamento previdenziale – assistenziale - tributario dei compensi da 

corrispondere agli esperti, il Direttore S.G.A. provvede ad individuare preliminarmente quale posizione giuridica 

debba attribuirsi all’esperto, sulla base di quanto dichiarato dallo stesso nel modello di cui all’Allegato 3. In base 

a detta dichiarazione il Direttore S.G.A. individua il tipo di contratto da stipulare fra la casistica prevista dalla 

vigente normativa: 

a) contratti di prestazione di lavoro autonomo professionale, con professionisti che abitualmente esercitano 

attività prefigurate nel contratto e sono titolari di partita IVA; 

b) contratti di prestazione di lavoro autonomo occasionalmente reso, quando rispetto al prestatore l’attività 

presenta caratteristiche di saltuarietà e secondarietà; 

c) contratti di collaborazione coordinata e continuativa, caratterizzati dallo svolgimento dell’attività prestata 

senza vincolo di subordinazione nel quadro di un rapporto unitario e continuativo e con retribuzione periodica 

prestabilita. 
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Si riportano nel seguenti quadro sintetico i contributi previdenziali e le ritenute da applicare sui compensi per 

prestazioni di lavoro autonomo 

1)Prestazioni di lavoro autonomo esercitate abitualmente con partita IVA 

 

Tipo Professionisti INPS RITENUTE IRAP  

Carico Stato 

 
Professionisti con Albo e Cassa Esclusi IVA 22% - Integrativo Cassa 2% 

- Ritenuta acconto 20% 

 

NO 

 

Professionisti con Albo non iscritti 

alla Cassa 

 

Addebitano il 4% al 

committente (soggetto a IVA, 

R.A. e Int. Cassa) 

IVA 22% - Integrativo Cassa 2% 

- Ritenuta acconto 20 % 

 

NO 

 

Professionisti senza Albo né Cassa Addebitano il 4% al 

committente (soggetto a IVA, 

R.A.) 

 

IVA 22% - Integrativo Cassa 2% 

- Ritenuta acconto 20% 

 

NO 

 

 

2) Collaborazioni coordinate e continuativa Tipo Professionisti INPS RITENUTE IRAP Carico Stato 

 

Tipo Professionisti INPS RITENUTE IRAP  

Carico Stato 

 
Collaboratori senza partita IVA 

con altra copertura previdenziale 

1/3 del 22% a carico del 

professionista 2/3 a carico del 

committente che versa l’intero 

contributo 

IVA 22% - Ritenuta irpef 

(scaglioni e detrazioni art. 24DPR 

600/73) Addizionale IRPEF 

 

NO 

 

Collaboratori senza partita IVA 

con altra copertura previdenziale 

 

1/3 del 22% a carico del 

professionista 2/3 a carico del 

committente che versa l’intero 

contributo 

Ritenuta IRPEF (scaglioni e 

detrazioni art. 24 DPR 

600/73) – Addizionali IRPEF  

 

SI 

Collaboratori senza partita IVA 

senza altra copertura previdenziale 

1/3 del 28,72% a carico del 

professionista 2/3 a carico del 

committente che versa l’intero 

contributo 

Ritenuta IRPEF (scaglioni e 

detrazioni art. 24 DPR 600/73) 

– Addizionali IRPEF 

 

SI 

 

 

 

3) Prestazioni da lavoro autonomo 

 

- Se il reddito derivante da dette prestazioni risulta di importo fino a 5.000 euro, lo stesso sarà assoggettato 

esclusivamente alla ritenuta d’acconto ed all’IRAP. 

- Se il reddito annuo derivante da prestazioni di lavoro autonomo occasionalmente svolto supera i 5.000 €, per i 

contributi previdenziali e le ritenute erariali trovano applicazione le disposizioni previste per le collaborazioni 

coordinate e continuative. 

 

Art. 6 – Misura dei compensi per attività di progettazione 

Il compenso massimo è così definito: 

 

PERSONALE INTERNO 

(compreso anche il personale in servizio presso altre istituzioni scolastiche) 

 

Tipologia Importo orario lordo dipendente 

 

Ore aggiuntive di insegnamento € 35,00 

 

Ore aggiuntive non di insegnamento € 17,50 

 

Gli oneri a carico dell’amministrazione sono rappresentati dall’INPDAP nella misura del 24,20% e dall’IRAP 

nella misura dell’8,50% e dalle ritenute INPS qualora il personale sia assunto con contratto a tempo determinato 
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PERSONALE ESTRANEO ALL’AMMINISTRAZIONE 

Con il prestatore d’opera è possibile concordare un compenso, anche forfettario, diverso da quello fissato dalle 

tabelle annesse al CCNL. Nel fissare il compenso si può fare riferimento ai compensi fissati dal D.I. 326 del 

12/10/95 oppure alla circolare del Ministero del Lavoro n. 101/97. 

Nel caso di compenso eccedente l’importo tabellare, sarà necessario, nell’affidare l’incarico, dare adeguata 

motivazione in relazione al fatto che le caratteristiche del Progetto presuppongono professionalità tali da 

giustificare il maggior compenso orario. 

Nel compenso fissato può essere compreso anche il rimborso forfettario delle spese di viaggi. 

 

DECRETO INTERMINISTERIALE 326 DEL 12/10/1995 

 

Tipologia Importo 

 

Direzione, organizzazione  

 

Fino ad un massimo di € 41,32 giornaliere 

Coordinamento, progettazione, produzione di 

materiali, valutazione, monitoraggio 

 

Fino ad un massimo di € 41,32 orari e fino ad un 

massimo di € 51,65 orarie per universitari. 

 

Docenza  Fino ad un massimo di € 41,32 orari e fino ad un 

massimo di € 51,65 orarie per universitari 

Attività tutoriale, coordinamento gruppi di lavoro Fino ad un massimo di € 41,32 orari 

 

 

 

CIRCOLARE MINISTERO DEL LAVORO N. 101 /97 

 

Tipologia Importo 

 

Docenti, direttori di corso e di progetto; 

Docenti universitari di ruolo, ricercatori senior; 

Dirigenti di azienda, imprenditori, esperti del settore 

senior (con esperienza decennale); 

Professionisti, esperti junior di orientamento, di 

formazione (con esperienza decennale) 

Fino ad un massimo di € 85,22 

 

Docenti, codocenti, direttori di corso e condirettori di 

progetto; 

Ricercatori universitari 1° livello, ricercatori junior 

(esperienza triennale); 

Professionisti, esperti di settore junior (triennale); 

Professionisti, esperti junior di orientamento, di 

formazione (iniziale e continua) e di didattica con 

esperienza triennale di docenza. 

Fino ad un massimo di € 56,81 

 

Codocenti o condirettori di corsi e di progetti; 

Tutor. 

 

Fino ad un massimo di € 46,48 

Fino ad un massimo di € 30,99 

 

 

A discrezione del Dirigente Scolastico in alcuni casi i compensi per l’esperto estraneo professionista possono 

essere integrati fino al 15% valutando non solo il numero di ore e la durata dell’intervento, ma anche la qualità 

del soggetto. 

Di norma, il Dirigente Scolastico valuterà più offerte anche considerando quelle in continuità e già collaudate. 

 

Art. 7 – Stipula del contratto 

Completato il procedimento amministrativo sopra descritto, l’istituzione scolastica stipula con l’esperto estraneo 

professionista, collaboratore coordinato e continuativo, collaboratore occasionale, un contratto di prestazione 

d’opera che il Codice Civile regola nel titolo III “Il lavoro autonomo” sia che trattisi di contratto d’opera per 

prestazioni derivanti dall’esercizio di professione intellettuale che per prestazioni non professionali. 
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Art. 8 – Manifestazioni particolari 

Per manifestazioni particolari, ristrette nel tempo, che richiedano l’intervento di personalità e professionalità 

particolari è possibile derogare dalla procedura e dai limiti di spesa sopra previsti; in tal caso si procede a 

chiamata diretta a discrezione del Dirigente che richiede l’approvazione del Consiglio d’Istituto per compensi 

forfetari e rimborsi spese. 

 

Allegato 2 

BANDO 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO   il Piano dell’Offerta Formativa relativo all’a.s. 2014 /2015; 

VISTO   il Decreto Interministeriale n. 44 del 1/02/2001 ed in particolare l’art. 40 contenente le norme 

relative al conferimento dei contratti di prestazione d’opera per l’arricchimento dell’offerta 

formativa; 

VISTO   il regolamento d’Istituto deliberato in data 07/11/2014 e in particolare i criteri deliberati dal 

Consiglio d’Istituto, ai sensi dell’art. 33, 2° co. del D.I. n. 44/2001; 

CONSIDERATO che per l’anno scolastico 2014/2015  si rende necessario procedere all’individuazione dei 

contratti cui conferire il contratto di prestazione d’opera per l’arricchimento dell’offerta formativa; 

 

A V V I S A 

 

CONTRATTI D’INSEGNAMENTO 

Progetti/Attività Sede dell’attività Fabbisogno ore Compenso lordo 

 

Prestatore d’opera 

 

 

I requisiti minimi richiesti sono: 

 

- Possesso dei requisiti per l’accesso al pubblico impiego; 

- Titoli didattici culturali (specificare quelli individuati dal collegio docenti); 

- La mancanza dei requisiti costituisce motivo e esclusione dalla selezione. 

 

Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione gli esperti di comprovata qualificazione 

professionale. La qualificazione professionale deve essere comprovata mediante la presentazione dei titoli 

attinenti all’insegnamento cui è destinato il contratto. 

 

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice, deve essere indirizzata al Dirigente 

Scolastico della Direzione Didattica Statale “S. PIO X” direttamente, a mezzo raccomandata o a mezzo PEC che 

deve pervenire entro il ___________ dalla pubblicazione del presente avviso. 

 

Ai sensi dell’art. 6 del Regolamento approvato dal Consiglio di Istituto, a discrezione del Dirigente Scolastico, in 

alcuni casi i compensi per l’esperto estraneo professionista possono essere integrati fino al 15% valutando anche 

il numero di ore e la durata dell’intervento. 

 

Di norma, il Dirigente Scolastico valuterà più offerte accordando la precedenza a quelle in continuità e già 

collaudate.  

 

Il presente avviso è affisso all’albo ufficiale della scuola e pubblicizzato sulla pagina web della stessa. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
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Facsimile 

Allegato 3 

 

DICHIARAZIONE 

DEL PERSONALE ESTRANEO ALLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 

 

Il sottoscritto _______________________________nato a __________________ il ______________ 

Residente in __________________ Prov. ___ Cap. _________ via ___________________________ 

Codice fiscale ___________________________________ 

 

D I C H I A R A 

 

Sotto la propria personale responsabilità (1) 

- di essere in possesso di partita IVA n. ______________________________, in qualità di lavoratore 

autonomo/libero professionista e di rilasciare regolare fattura; 

 

- che l’attività svolta è una collaborazione coordinata e continuativa con iscrizione alla gestione separata INPS di 

cui all’art. 2, comma 26, Legge 8.8.95, n. 335; 

 

- di essere/non essere iscritto ad una diversa gestione contributiva obbligatoria; 

 

- di essere/non essere titolare di trattamento pensionistico; 

 

- di non essere in possesso di partita IVA e che l’attività svolta è una prestazione occasionale, soggetta a ritenuta 

d’acconto; 

 

- che a partire dal 1 gennaio 20___ i compensi corrisposti per la suddetta attività sono/non sono da assoggettare 

al contributo INPS di cui all’art. 2, comma 26 e seguenti, della legge n. 335 dell’8.08.95, nella misura del 10% 

(ovvero del 14%). 

 

Il sottoscritto si impegna a comunicare definitivamente entro il 30/6 dell’anno successivo ogni variazione 

relativa a quanto sopra dichiarato. 

 

_____________________________________ 
firma 

Foggia, _______________________ 
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Facsimile 

Allegato 4 

 

CONTRATTO DI ________________________________________ 

PER ATTIVITA’ di ______________________________ 

 

TRA 

 

L’Istituto ________________________________________ con sede in ________________________________ 

______________________ cod. Fisc. N. _______________________, nella persona del suo Legale 

Rappresentante Dirigente Scolastico ____________________________________________________________ 

nata a _________________ il ______________ Cod. Fisc. __________________________________________ 

 

E 

 

Il Sig. ________________________________________________ nato a ______________________________ 

il _______________ e residente a ______________________________________________________________ 

Cod. Fisc. ________________________________________ 

 

PREMESSO 

 

- che l’art. 40 del D.I. n. 44 de 01/02/2001 consente la stipula di contratti di prestazione d’opera con esperti per 

l’arricchimento dell’offerta formativa; 

 

- Che per la realizzazione del sottoindicato progetto si rende necessario il ricorso ad esperti esterni, non essendo 

presenti nella scuola docenti in possesso della specifica competenza professionale; 

 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE: 

 

1. Ai fini di una uniforme interpretazione del contratto, si precisa quanto segue: per “ENTE” si intende________ 

_________________________________________________________ , per “L’ESPERTO” si intende il Sig. 

_______________________________________________; 

 

2. l’ente affida all’esperto l’incarico di insegnamento per il Progetto”______________________________” 

nelle classi e nei giorni indicati nell’allegato prospetto che fa parte integrante del presente contratto; 

 

3. l’esperto svolgerà l’incarico per n. ______ ore complessive così suddivise: n. ________ ore presso la scuola 

______________________________________________________ e n. _______ ore presso la scuola 

____________________________________________________ dipendenti da questa Istituzione Scolastica nel 

periodo dal ______________ al _____________, secondo il calendario concordato dall’esperto stesso e 

l’istituzione scolastica come da allegato. All’istituzione scolastica è riservato il compito di definire la 

programmazione dei percorsi formativi ed i criteri di valutazione degli apprendimenti conseguiti. 

 

4. Per ogni ora di insegnamento sarà corrisposto all’esterno l’importo lordo di € ________ per un importo 

complessivo di € ______________, sul quale saranno applicate le ritenute di legge. Gli oneri, a carico 

dell’amministrazione, sono rappresentati dalla ritenuta INPDAP e IRAP; 

 

5. La remunerazione verrà dopo la verifica dell’effettiva prestazione come prevista dal prospetto. A conclusione 

dell’incarico l’esperto presenterà una relazione sull’attività svolta all’istituzione scolastica. 

 

6. Il pagamento del compenso verrà effettuato previa presentazione di fattura, o parcella a conclusione 

dell’incarico affidato. 

 

7. L’ente fa presente, altresì, ai sensi e per gli effetti della legge 567/96, che i dati personali forniti dall’esperto o 

acquisiti dall’ente saranno oggetto di trattamento, nel rispetto della normativa e degli obblighi di sicurezza e 

riservatezza, finalizzato ad adempimenti, richiesti dall’esecuzione di obblighi di legge o di contratti inerenti il 

rapporto di lavoro autonomo. 
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8. L’esperto si impegna altresì a rispettare nell’esecuzione del servizio di insegnamento – consulenza le 

caratteristiche e gli standard qualitativi identificati dalla istituzione scolastica. L’esperto si obbliga a partecipare 

agli incontri che l’istituzione scolastica organizzerà per la definizione delle caratteristiche dell’attività, per le 

verifiche intermedie e finali sullo svolgimento di questa. 

 

9. Nello svolgimento delle attività, l’esperto si obbliga alla collaborazione con i docenti i quali mantengono 

l’obbligo alla sorveglianza degli alunni e le responsabilità connesse al ruolo stesso di insegnante. 

 

10. Ciascun onere assicurativo, previdenziale, retributivo o qualsiasi altro genere nascente dal rapporto di lavoro 

fra l’esperto e i suoi collaboratori, esperti, ecc. si intende a carico esclusivo dell’esperto. 

 

11. L’ente ha il diritto di risolvere il presente contratto con effetto immediato, a mezzo di comunicazione fatta 

con lettera raccomandata, in caso di inadempimento di cui ai precedenti punti 8 e 9. In caso di risoluzione del 

contratto l’istituzione ha diritto al risarcimento del danno conseguente. 

 

12. Per tutto quanto non previsto nel presente contratto si rimanda agli articoli 2222 e successivi del codice 

civile.  

 

13. Il presente contratto instaura un rapporto di lavoro autonomo senza alcun vincolo di subordinazione e senza 

obblighi di orario, se non quelli corrispondenti agli accordi presi per l’espletamento del prospetto allegato e, 

come tale, è regolato dagli artt. 2229 e successivi del codice civile. 

 

14. Per ogni controversia relativa al presente contratto si elegge competente il Foro di Foggia. 

 

15. Le spese di registrazione dell’atto, in caso d’uso, sono a carico dell’esperto. 

 

Letto, confermato e sottoscritto 

 

Prot. n. ________________       Foggia,__________________ 

 

 

I contraenti 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO         L’ESPERTO 
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Allegato 5 

 

Prot. n.         Foggia, 

 

Spett.le _______________________ 

 

Oggetto: Decreto legislativo 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali”. Informativa 

all’interessato. 

 

Secondo quanto previsto dall’art. 13 del D. Lgs 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” 

recante disposizioni sulla tutela della persona e di altri soggetti rispetto al trattamento di dati personali, questa 

Istituzione Scolastica, rappresentata dal dirigente scolastico prof.ssa Giovanna CASERTA  in qualità di Titolare 

del trattamento dei dati personali, per espletare le sue funzioni istituzionali e in particolare per gestire i rapporti 

contrattuali instaurati o da instaurare deve acquisire o già detiene dati personali che La riguardano. 

La informiamo inoltre che il trattamento dei suoi dati personali avrà le seguenti finalità: 

• predisposizione comunicazioni informative precontrattuali e istruttorie rispetto alla stipula di un contratto; 

• esecuzione del contratto e sua gestione amministrativa: elaborazione, liquidazione e corresponsione degli 

importi dovuti e relativa contabilizzazione; 

• analisi del mercato e elaborazioni statistiche; 

• verifica del grado di soddisfazione dei rapporti; 

• adempimento di obblighi derivanti da leggi, contratti, regolamenti in materia di igiene e sicurezza del lavoro, in 

materia fiscale, in materia assicurativa; 

• tutela dei diritti in sede giudiziaria. 

 

Le forniamo a tal fine le seguenti ulteriori informazioni: 

• Il trattamento dei Suoi dati personali sarà improntato a principi di correttezza, liceità e trasparenza e di tutela 

della Sua riservatezza e dei Suoi diritti; 

• I dati personali trattati sono esclusivamente quelli necessari e pertinenti alle finalità del trattamento; 

• I Suoi dati personali verranno trattati anche con l’ausilio di strumenti elettronici o comunque automatizzati con 

le modalità e le cautele previste dal D.Lgs. n. 196/2003 e conservati per il tempo necessario all’espletamento 

delle attività istituzionali, gestionali e amministrative riferibili alle predette finalità; 

• Il titolare del trattamento è il dirigente scolastico prof.ssa Giovanna CASERTA; 

• Il responsabile del trattamento è il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi Rizzi Antonella; 

• Gli incaricati al trattamento sono gli Assistenti Amministrativi espressamente autorizzati all'assolvimento di tali 

compiti, identificati ai sensi di legge, ed edotti dei vincoli imposti dal D.Lgs n. 196/2003; 

• I dati oggetto di trattamento potranno essere comunicati ai seguenti soggetti esterni all’istituzione scolastica per 

fini connessi o funzionali al miglioramento dell’efficacia e dell’efficienza dei servizi amministrativi e gestionali: 

MPI, Ufficio Scolastico Regionale,  Altre istituzioni scolastiche, Amministrazione Regionale, Amministrazione 

Provinciale, Comune, Organizzazioni Sindacali, Agenzia delle Entrate, Banca che effettua il servizio di cassa, 

Organi preposti alla vigilanza su igiene e sicurezza, ASL, Collegio Revisori dei Conti e persone fisiche e 

giuridiche responsabili di attività connesse con il funzionamento dell’istituzione scolastica. 

 

Le ricordiamo infine che: 

• il conferimento dei dati richiesti è indispensabile a questa istituzione scolastica per l'assolvimento dei suoi 

obblighi istituzionali e il consenso non è richiesto per i soggetti pubblici e quando il trattamento è previsto dalla 

legge, da un regolamento o dalla normativa comunitaria; 

• il conferimento dei dati richiesti è indispensabile a questa istituzione scolastica per l'assolvimento dei suoi 

obblighi istituzionali e contrattuali, pertanto il mancato consenso al trattamento può comportare il mancato o 

parziale espletamento di tali obblighi; 

• in ogni momento potrà esercitare i Suoi diritti nei confronti del titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 7 del D. 

LGS 196/2003 riportato in calce alla presente comunicazione. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO TITOLARE DEL TRATTAMENTO 

Prof.ssa Giovanna CASERTA 
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DECRETO LEGISLATIVO N. 196/2003 

Art. 7 - Diritto di accesso ai dati personali ed altri diritti 
1- L’interessato ha diritto di ottenere la conferma dell’esistenza o meno di dati personali che lo riguardano, anche se non 

ancora registrati e la loro comunicazione in forma intelligibile. 

2- L’interessato ha diritto di ottenere l’indicazione: 

a) dell’origine dei dati personali; 

b) delle finalità e modalità del trattamento; 

c) della logica applicata in caso di trattamento effettuato con l’ausilio di strumenti elettronici; 

d) degli estremi identificativi del titolare, dei responsabili e del rappresentante designato ai sensi dell’art. 5, c. 2; 

e) dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che possono venirne a 

conoscenza in qualità di rappresentante designato nel territorio dello stato, di responsabili o incaricati. 

3- L’interessato ha diritto di ottenere: 

a) l’aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse , l’integrazione dei dati; 

b) la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, compresi quelli di 

cui non è necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti o successivamente trattati; 

c) l’attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscenza, anche per quanto riguarda il loro 

contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il caso in cui tale adempimento si rivela 

impossibile o comporta un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato rispetto al diritto tutelato. 

4- L’interessato ha diritto ad opporsi, in tutto o in parte: 

a) per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorché pertinenti allo scopo della 

raccolta; 

b) al trattamento di dati personali che lo riguardano a fini di invio di materiale pubblicitario o di vendita diretta o per il 

compimento di ricerche di mercato o di comunicazione commerciale. 

Art. 24. Casi nei quali può essere effettuato il trattamento senza consenso. 
1. Il consenso non è richiesto, oltre che nei casi previsti nella Parte II, quando il trattamento: 

a) è necessario per adempiere ad un obbligo previsto dalla legge,da un regolamento o dalla normativa comunitaria; 

b) è necessario per eseguire obblighi derivanti da un contratto del quale è parte l'interessato o per adempiere, prima della 

conclusione del contratto, a specifiche richieste dell'interessato; 

c) riguarda dati provenienti da pubblici registri, elenchi, atti o documenti conoscibili da chiunque, fermi restando i limiti e le 

modalità che le leggi, i regolamenti o la normativa comunitaria stabiliscono per la conoscibilità e pubblicità dei dati; 

d) riguarda dati relativi allo svolgimento di attività economiche, trattati nel rispetto della vigente normativa in materia di 

segreto aziendale e industriale; 

e) è necessario per la salvaguardia della vita o dell'incolumità fisica di un terzo. Se la medesima finalità riguarda 

l'interessato e quest'ultimo non può prestare il proprio consenso per impossibilità fisica, per incapacità di agire o per 

incapacità di intendere o di volere, il consenso è manifestato da chi esercita legalmente la potestà, ovvero da un prossimo 

congiunto, da un familiare, da un convivente o, in loro assenza, dal responsabile della struttura presso cui dimora 

l'interessato. Si applica la disposizione di cui all'articolo 82, comma 2; 

f) con esclusione della diffusione, è necessario ai fini dello svolgimento delle investigazioni difensive di cui alla legge 7 

dicembre 2000, n. 397, o, comunque, per far valere o difendere un diritto in sede giudiziaria, sempre che i dati siano trattati 

esclusivamente per tali finalità e per il periodo strettamente necessario al loro perseguimento, nel rispetto della vigente 

normativa in materia di segreto aziendale e industriale; 

g) con esclusione della diffusione, è necessario, nei casi individuati dal Garante sulla base dei principi sanciti dalla legge, per 

perseguire un legittimo interesse del titolare o di un terzo destinatario dei dati, anche in riferimento all'attività di gruppi 

bancari e di società controllate o collegate, qualora non prevalgano i diritti e le libertà fondamentali, la dignità o un legittimo 

interesse dell'interessato; 

h) con esclusione della comunicazione all'esterno e della diffusione, è effettuato da associazioni, enti od organismi senza 

scopo di lucro, anche non riconosciuti, in riferimento a soggetti che hanno con essi contatti regolari o ad aderenti, per il 

perseguimento di scopi determinati e legittimi individuati dall'atto costitutivo, dallo statuto o dal contratto collettivo, e con 

modalità di utilizzo previste espressamente con determinazione resa nota agli interessati all'atto dell'informativa ai sensi 

dell'articolo 13; 

i) è necessario, in conformità ai rispettivi codici di deontologia di cui all'allegato A), per esclusivi scopi scientifici o statistici, 

ovvero per esclusivi scopi storici presso archivi privati dichiarati di notevole interesse storico ai sensi dell'articolo 6, comma 

2, del decreto legislativo 29 ottobre 1999, n. 490, di approvazione del testo unico in materia di beni culturali e ambientali o, 

secondo quanto previsto dai medesimi codici, presso altri archivi privati. 
 

La/il sottoscritta/o .............................................................................................. ............, collaboratore esterno con contratto di 

prestazione d’opera intellettuale, occasionale - non continuativa per attività o insegnamenti facoltativi e integrativi presso la 

Direzione Didattica Statale S. PIO X di Foggia, nell’anno scolastico 201__/201__, 

dichiara 

di aver ricevuto in data odierna l’informativa all’interessato prevista dal D. Lgs 196/2003 “Codice in materia di protezione 

dei dati personali”, attraverso consegna del documento relativo comprensivo dell’allegato. 

Foggia, ............................................      ...................................................................... 

 


